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I. WSTEP

Biblioteki publiczne, podobnie jak inne instytucje dziatajac w spoteczenstwie i stuzace
jego cztonkom, realizujg okreslone funkcje spoteczne wynikajgce m. in. z szeroko rozumiane;j
roli kulturowej, o§wiatowej, edukacyjnej. Biblioteki sa czg¢scig uktadu spotecznego i dlatego
podlegaja nieustannym przeobrazeniom. Na ich organizacje, zakres i sposob dziatania
wplywaja przemiany cywilizacyjne, technologiczne, ekonomiczne. Mowigc o sytuacji
bibliotek w Polsce nie mozna poming¢ zmian w systemie polityczno-gospodarczym raju,
ktore nastgpity w ciagu ostatnich kilkunastu lat. Biblioteki jako instytucje $ci§le zwigzane ze
spoteczenstwem musiaty na te zmiany zareagowac, dostosowac si¢ do nowych warunkow,
odpowiedzie¢ na nowe potrzeby.

W nowych warunkach dziatania najdluzsze do$wiadczenie maja gminne biblioteki
publiczne, ktére wraz z wprowadzeniem ustawy o samorzadzie terytorialnym, Ustawa z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym ( Dz. U. Nr 16, poz. 95 ),staty si¢ lokalnymi
instytucjami samorzadowymi.

Niestabilna sytuacja budzetowa bibliotek w Polsce (bo o takiej mowi si¢ najczgsciej i o
konsekwencjach z niej wynikajacych ) sprawia, ze poszukuja one roznych mozliwosci
wyjscia z trudnej sytuacji, czesto uniemozliwiajacej wypetnienie natozonych na nie zadan.
Jednym ze sposobow minimalizowania tych trudno$ci jest konieczno$¢ przekonywania
obywateli o niezbednosci biblioteki w Zyciu spotecznym. Kazdy uzytkownik, takze ten
potencjalny, musi widzie¢ potrzebe istnienia biblioteki, musi by¢ przekonany, iz przy
wielu potrzebach spotecznych jego zgoda na jej finansowanie jest decyzjg ze wszech miar
stuszna.

Biblioteki powinny dazy¢ do zaspokajania potrzeb wszystkich grup uzytkownikow. Sa
jednymi z niewielu instytucji w lokalnych $rodowiskach, ktére sa dostepne dla wszystkich,
bez wzgledu na dochdd, zawdd, wyksztatcenie, pochodzenie, pte¢ i zdolnosci. Utrzymywane
przez lokalne samorzady sa z natury rzeczy nastawione na realizacj¢ zadan lokalnych —
funkcjonuja w lokalnych $rodowiskach, obstuguja lokalne spolecznos$ci oraz gromadza
lokalne materiaty. Ich publiczny i uzytkowy charakter sprawia, ze odwiedzane s3 przez
lokalng spotecznos¢, ktora ma mozliwos¢é nawigzania lub utrwalenia lokalnych kontaktow, a

to stuzy lepszej integracji.



Il.  UZASADNIENIE PROJEKTU

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica wraz z jej filiami uwzglgednia¢ musi kierunki
rozwoju gminy oraz samorzadu gminnego, bedacego przeciez organem zatozycielskim i
finansujacym instytucje. Musi wspoOtpracowa¢ z innymi bibliotekami, organami wtadzy
samorzadowej, szkotami 1 innymi podmiotami, ktére bedg niezbedne w wypelnianiu misji
Biblioteki. Wielokierunkowo$¢ 1 potrzeba realizacji zadan wynikajacych z oczekiwan
srodowiska, oraz zachodzacych transformacji w bibliotekarstwie, uzasadniajag potrzebe
zreformowania biblioteki i1 stworzenia strategii z uwzglednieniem jej dotychczasowej
infrastruktury, zasobow pracowniczych 1 prawidlowego =zabezpieczenia finansow na

realizacj¢ zadan strategii.

Charakterystyka Biblioteki Publicznej Gminy Lipnica

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotece (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm.)
2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001 r., Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.)
3. Ustawy z dnia 8 marca 1998 roku o samorzadzie gminy
(Dz.U.z2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
4. Ustawy z dnia 26 listpoada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z pdZn. zm.)

5. Statutu zatwierdzonego przez samorzad gminy Lipnica, uchwata z dnia 30.04.2004 r.

e pelna nazwa instytucji : Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica

e adres glowny siedziby : 77-130 Lipnica, ul. Strazacka 5

e teren jej dziatalnosci stanowi obszar gminy Lipnica

® obecnie instytucja posiada 3 filie biblioteczne, bedace do dyspozycji czytelnikow,

tj. Filia w Borowym Mtynie, Filia w BrzeZnie Szlacheckim i Filia w Zapceniu



e Biblioteka jest samorzadows instytucja kultury posiadajaca osobowos¢ prawna

® organizatorem jest samorzad gminny

BAZA LOKALOWA BIBLIOTEK

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica
ul. Strazacka 5

77-130 Lipnica

Tel. 059 8218341

e-mail bpglipnica@interia.pl

Powierzchnia pomieszczen bibliotecznych - 96 m2

Liczba miejsc dla czytelnikow - 14

Pracownicy biblioteki - 1 osoba petnozatrudniona ze $rednim
wyksztatceniem bibliotekarskim

Stan ksiggozbioru na koniec roku 2006 - 10086 woluminow

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica Filia w Borowym Mlynie
77-138 Borowy Miyn

Powierzchnia pomieszczen bibliotecznych - 28 m2

Liczba miejsc dla czytelnikéw - 10

Pracownicy biblioteki - 1 osoba zatrudniona na %; etatu z
wyksztalceniem zawodowym

Stan ksiggozbioru na koniec roku 2006 - 6493 woluminow

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica Filia w Brzeznie Szlacheckim
77-139 Brzezno Szlacheckie

Powierzchnia pomieszczen bibliotecznych - 47 m2

Liczba miejsc dla czytelnikéw -16

Pracownicy biblioteki - 1 osoba zatrudniona na % etatu z
wyksztatceniem $rednim

Stan ksiggozbioru na koniec roku 2006 - 5364 woluminow

Biblioteka Publiczna Gminy Lipnica Filia w Zapceniu
77-130 Lipnica

Powierzchnia pomieszczen bibliotecznych - 12 m2

Liczba miejsc dla czytelnikow - -

Pracownicy biblioteki - 1 osoba zatrudniona na 2 etatu z
wyksztalceniem wyzszym pedagogicznym

Stan ksiggozbioru na koniec roku 2006 - 4113 woluminow


mailto:bpglipnica@interia.pl

Zbiorcza analiza liczbowa dzialalnosci bibliotek publicznych gminy Lipnica

w latach 2005 i 2006 :

Lp. 2005 2006 Przybylo Ubyto
1. Mieszkancy ogdtem 5152 5134 - 18
2. Liczba bibliotek ogdtem w tym 4 4 -
3. Liczba filii bibliotecznych 3 3 -
4. Ksigegozbior ogdlem 26.095 26.056 39
5. Ilos¢ wol. na 100 mieszk. 507 507,5
6. Zakup nowosci ogdtem 421 417 4
7. Ilo$¢ zakupu w przelicz. na 100 8,17 8,12
mieszk.
8. Srednia cena ksigzki 18,6 19,9
9. Ubytki ogélem - 456 - -
10. | Czytelnicy ogotem 931 921 - 10
11. | Czytelnicy do lat 15 ogdlem 471 424 - 47
12. | Wskaznik czytelnikow na 100 18 17,9
mieszk.
13. | Wypozyczenia ksigzek ogdtem 13665 13308 357
14. | Liczba wypozyczen na 100 mieszk. 265 259,2
Zrédto : Sprawozdania GUS K-03;
Budzet Biblioteki Publicznej Gminy Lipnica:
2005 2006 2007
Budzet Biblioteki 90500 95927 103364

I11. MISJA BIBLIOTEKI

Biblioteki publiczne naszej gminy do tej pory sprawowaty funkcje lokalne majace na celu

zaspokajanie 1 rozwijanie potrzeb czytelniczych a przede wszystkim gromadzily i

udostepniaty materialy biblioteczne dobrane stosownie do potrzeb ogétu mieszkancow oraz

niezbe¢dne do samoksztalcenia i rozwoju kulturalnego.




Udzielaty wszystkim zainteresowanym wszechstronnej informacji i fachowego poradnictwa
w doborze lektury. Obecnie model funkcji i zadan biblioteki publicznej obejmie zar6wno
tradycyjne zadania wypozyczania i udost¢pniania zbioréw uzytkownikom, jak i petnienie roli
lokalnego centrum kultury i osrodka informacji.

Biblioteka pragnie ozywi¢ $rodowisko czytelnicze, poprawi¢ wizerunek w spotecznosci
lokalnej. Chce sta¢ si¢ nowoczesng instytucja kultury, aktywna, przyjazng dla wszystkich,
proponujgcg bogaty program dzialan kulturalnych i o§wiatowych. Misja biblioteki ma by¢
efektywne zaspokajanie potrzeb i oczekiwan aktualnych i potencjalnych uzytkownikow
placowek bibliotecznych gminy Lipnica.

Jest tez oczywiste, ze wymoOg efektywnosci moze by¢ spetniony jedynie wowczas, gdy

biblioteka bedzie dysponowata odpowiednimi sitami i §rodkami.

IV. WDRAZANIE SYSTEMU JAKOSCI W BIBLIOTECE.
ANALIZA SWOT

Metoda SWOT jest metoda analizy atutéw i stabo$ci Biblioteki. Stanowi punkt wyjsciowy

dla wyboru strategii. Przedstawione ponizej czynniki obejmuja :

mocne strony - cechy wyrdzniajace w pozytywny sposob biblioteke

stabe strony - braki biblioteki

szanse - czynniki stuzace rozwojowi biblioteki, wzmocnieniu jej pozycji w
otoczeniu

zagrozenia - czynniki utrudniajgce rozwoj

Mocne strony :

1. Rozbudowana sie¢ Bibliotek Publicznych na terenie gminy.
2. Pracownicy z dlugim stazem pracy w bibliotekach.

3. Dobry stan zdrowia kadry bibliotekarskiej.
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Kierownik jest nastawiony pozytywnie do zmian zachodzacych w instytucji.
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Kierownik biblioteki ukonczyta 1 i 2 modut kursu internetowego ,,BIBWEB”
zatytutlowany ,Podstawy internetu” i ,,Systematyczne wyszukiwanie danych w
internecie”, oraz ,,Organizacja i zarzadzanie bibliotekg publiczng”.

Pani Irena Kiedrowska posiada umiejetno$¢ prowadzenia dziatalnosci kulturalne;.

Dobra lokalizacja Filii Biblioteki Publicznej w Brzeznie Szlacheckim.

Biblioteka w Lipnicy posiada 3 komputery z bezptatnym dostepem do internetu.

Obszerny ksiegozbior.

Stabe strony :

1.
2.
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10.
11.
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Bariery architektoniczne dla ludzi starszych i 0sob niepelnosprawnych.

Biblioteka w Lipnicy potozona na drugim pi¢trze Domu Strazaka z dala od gtéwnego
ciggu komunikacyjnego.

Biblioteka w Borowym Mtynie potozona na pierwszym pigtrze z dala od gtéwnego ciagu
komunikacyjnego.

Dwoch z pracownikdéw nie ma kwalifikacji bibliotekarskich.

Krotki czas otwarcia biblioteki ze wzgledu na niewystarczajacg liczbe etatow.

Zimne i niedogrzane pomieszczenia biblioteczne.

Zte warunki lokalowe (maty metraz).

Brak telefonu, sprzetu komputerowego oraz sprzgtu audiowizualnego w filiach
bibliotecznych.

Permanentny brak srodkoéw finansowych na podtrzymanie i rozwdj bibliotek, oraz na ich
rozwoj.

Ksiegozbior zdezaktualizowany.

Brak programow.

Szanse :

Wigksze zapotrzebowanie uzytkownikdéw na ustugi biblioteczne.
Nacisk pracodawcoOw na podnoszenie kwalifikacji zawodowych uzytkownikow.
W otoczeniu biblioteki brak instytucji kultury-biblioteka spetnia ich funkcje.

Biblioteka uczestniczy aktywnie w promocji regionu.
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Dbato$¢ o pozytywny wizerunek biblioteki.
Sprawna organizacja warsztatu pracy, dobra atmosfera w pracy.

Organizowanie szkolen dla pracownikow.

Zagrozenia :

Zte warunki lokalowe placowki, brak perspektyw na prowadzenie dziatalnosci kulturalne;.
Niewystarczajace §rodki na prowadzenie dziatalnosci.

Izolacja biblioteki w spoleczenstwie.

Spadek czytelnictwa spowodowany zbyt mala iloscig zakupionych ksigzek (Sredni
wskaznik zakupu nowosci 18 ksigzek na 100 mieszkancow.

Zagrozenie infrastruktury bibliotek : zagrzybienie, zawilgocenie, brak remontow.

Brak $rodkow finansowych na podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Brak sprzetu audiowizualnego i reprograficznego.



V.CEL GLOWNY. CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE

CEL GLOWNY

Efektywne zaspokajanie potrzeb i oczekiwan aktualnych i potencjalnych
uzytkownikow placowek bibliotecznych gminy Lipnica.

CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE :

Cel strategiczny 1 :
Obstuga klientow biblioteki w aspekcie potrzeb, zainteresowan, preferencji i wieku.

Cele operacyjne :

1.1 Nadanie wlasciwych priorytetoéw procesom ustugowym (wypozyczenia i informacja)
ukierunkowanym na wymagania czytelnika;

1.2 Efektywny rozwdj polityki gromadzenia zbioréw;

I.3 Gromadzenie i upowszechnianie materiatow oraz informacji o regionie Kaszub 1
Pomorza;

1.4 Komputerowe opracowanie zbiorow;

1.5 Rozwdj i poprawa jakosci ustug biblioteczno-informacyjnych i edukacyjnych
$wiadczonych przez Biblioteke;

1.6 Wykorzystywanie lokali bibliotecznych na realizacje celow edukacyjnych,
kulturotwdrczych, promujacych dziatalno$¢ biblioteczna.

Cel strategiczny 2 :
Biblioteka jako lokalne centrum kultury.

Cele operacyjne :

2.1 Okazywanie pomocy organizacyjnej i merytorycznej dla lokalnych inicjatyw i
przedsigwzie¢ kulturalnych (grup zainteresowan, organizacji spoteczno-kulturalnych,
zespotom doraznych inicjatyw itp.) takze w postaci udostepniania na cele spoteczno-
kulturalne posiadanie pomieszczenia i ich wyposazenie;

2.2 Zapewnienie informacji spoteczno-kulturalnej;

2.3 Promowanie swojego regionu;

2.4 Wzbogacanie formy ustug i uczestniczenie w organizacji zycia kulturalnego
spotecznosci lokalnej;

2.5 Modernizacja obiektow wiejskich.



Cel strategiczny 3 :
Zapewnienie odpowiedniej bazy bibliotecznej, zrodet informacji 1 infrastruktury.

Cele operacyjne :

3.1 Wyposazenie Biblioteki w nowoczesny sprzet;

3.2 Pozyskiwanie dla Biblioteki materiatow na roznych (tradycyjnych, elektronicznych
i innych) nos$nikach;

3.3 Remont i modernizacja niezagospodarowanych powierzchni w Domu Strazaka w Lipnicy
na powierzchnie magazynowe, toalety;

Cel strategiczny 4 :
Dostosowanie bazy bibliotecznej, infrastruktury i ustug informacyjno-bibliotecznych do
obowigzujacych standardow.

Cele operacyjne :

4.1 Przestrzeganie standardow z zakresu (budownictwa bibliotecznego, infrastruktury),
wyposazenia bibliotek we wlasciwy sprzet biblioteczny i1 informatyczny niezbedny
w dostepie do szybkiej informacji;

4.2 Przestrzeganie standardow zawodowych;

Cel strategiczny 5 :
Sciste wspoldziatanie Biblioteki Publicznej Gminy Lipnica z biblioteka szkolna.

Cele operacyjne :

5.1 Zaspokajanie oczekiwan spotecznych;

5.2 Wypracowanie modelu wspotpracy Biblioteki z samorzadem i innymi instytucjami w
regionie;

Cel strategiczny 6:
Biblioteka jako o$rodek informacji.

Cele operacyjne :
6.1 Zapewnia dostgp do Internetu i wydruki dokumentow elektronicznych;
6.2 Zapewnienie ustug urzadzen reprograficznych;

Cel strateqiczny 7 :
Pozyskiwanie dla Biblioteki odpowiednich zrodet finansowania ze srodkéw samorzadowych,
rzadowych 1 pozabudzetowych.

Cele operacyjne :

7.1 Pozyskiwanie §rodkéw finansowych z Urzedu Gminy Lipnica;
7.2 Pozyskiwanie §rodkow finansowych z dotacji rzadowych;

7.3 Pozyskiwanie §rodkéw finansowych z dochodow wlasnych;
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REALIZACJA STRATEGII BPG LIPNICA POPRZEZ OKRESLONE CELE OPERACYJNE :

Cele operacyjne w ramach celu
strategicznego:

Przedsigwzigcia

Termin
realizacji

Efekty

1

3

Obstuga klientow biblioteki w aspekcie
potrzeb, zainteresowan, wieku.

2. Efektywny rozwoj polityki gromadzenia
zbiorow.

materiatlow bibliotecznych,
przystosowanych do oczekiwan i
potrzeb zrdéznicowanych grup
spotecznych.

2.Wiaczenie do kryteriow
gromadzenia zbiorow dezyderatow
spotecznych.

1.Przeprowadzenie badan czytelniczych 10. Zadowolenie klienta ze $wiadczonych ustug.
1. Nadanie wtasciwych priorytetow okreslajacych zapotrzebowanie
procesom ustugowym ukierunkowanym na czytelnicze aktualnych i potencjalnych 11. Poprawa jakosci i zakresu ustug ogoéhu czytelnikow jak 1 grup
wymagania czytelnika. uzytkownikow. wyspecjalizowanych: dzieci, chorych, oséb niepetnosprawnych
2.Likwidacja filii w Zapceniu i utworzenie 2007
tam punktu bibliotecznego. 12. Selekcja ksiggozbioru filii Zapcen (usunigcie z ewidencji ksigzek
zniszczonych i przestarzatych).
13. Pozyskanie osoby prowadzacej fili¢ w Zapceniu na - etatu, do biblioteki
w Lipnicy celem wydluzenia godzin pracy i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej.
1.Zabezpieczenie srodkow 1. Wozrastajacy zakup materiatéw bibliotecznych- do osiagnigcia chociazby
finansowych niezbednych do minimalnego wskaznika 18 wol. na 100 mieszkancow.
prawidlowego zakupu 2007-2013

Wyposazenie placowek bibliotecznych we wtasciwg ilo$¢ poszukiwanych
ksigzek, czasopism i innych materiatow.

Przystosowanie zasobow bibliotecznych do faktycznych potrzeb i
oczekiwan klientow.




1

2

3

3. Gromadzenie i upowszechnianie
materialow oraz informacji.

1. Gromadzenie zrodet regionalnych,
wystepujacych w obiegu ksiegarskim
i poza nim.

2. Publikacje wtasne w formie bibliografii.

3. Upowszechnianie i udostgpnianie
materialow regionalnych w trybie online
baz danych o regionie.

4. Udostgpnianie regionalnych materialow

zrédtowych.

2007-2013

2008-2013

Zadowolenie klienta, wiedza o regionie i jego promocja.

4. Komputerowe opracowanie zbiorow.

1. Instalacja programu komputerowego
,,Libra 2000”.

2. Pozyskanie do biblioteki stazysty lub
pracownika interwencyjnego celem
skatalogowania zbiorow.

3.Przeszkolenie pracownika w tym

zakresie.

2007-2009

Utatwienie dostgpu do materialow bibliotecznych oraz szybkiej informacji.

5. Rozwdj poprawa jakosci ustug
biblioteczno- informacyjnych i
edukacyjnych $wiadczonych przez
biblioteke.

1. Zakup komputeré6w do filii w Borowym
Mtynie i Brzeznie Szlacheckim.

2.Rozbudowa komputerowego dostepu do
informacji we wszystkich placowkach
bibliotecznych tj. filii w Borowym
Mtynie i w Brzeznie Szlacheckim.

2009-2010

Zwigkszenie efektywnosci obstugi informacyjno-biblioteczne;j.

6. Wykorzystywanie lokali bibliotecznych
na realizacje celow edukacyjnych,
kulturotworczych, promujacych dziatalnosé
biblioteczna.

1.0rganizowanie, badz wspoétuczestnictwo
w imprezach i inicjatywach lokalnych.

2. Upowszechnianie informacji.

3. Organizowanie okolicznosciowych
wystaw, ekspozycji ksigzek etc.

4. Promocja dziatalnosci bibliotecznej
zwigzanej z ksigzka.

2007-2013

1.Ksztatcenie pozytywnego wizerunku biblioteki w spotecznosci.

2.Rozbudowanie zainteresowan czytelniczych, pozyskiwanie nowych uzytkownikow
1 sponsorow.

3. Poszerzanie wiedzy, budowa wigzi spotecznych, wykorzystywanie biblioteki, jako
miejsca relaksu i dobrego samopoczucia.
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1

Biblioteka jako lokalne centrum kultury.

1. Okazywa¢ pomoc organizacyjna i
merytoryczng dla lokalnych inicjatyw i
przedsigwzi¢¢ kulturalnych ( grup
zainteresowan, organizacji spoteczno-
kulturalnych, zespotom doraznych
inicjatyw itp.) takze w postaci
udostepniania na cele spoteczno-kulturalne
posiadane pomieszczenia i ich
wyposazenie.

1.Przeprowadzenie sondazu potrzeb
kulturalnych wéréd mieszkancow gminy
(ankieta).

2.Powotanie wspotpracujacej z
samorzadem gminy, rady doradczej
wspomagajacej lokalne inicjatywy.

3.Zatrudnienie animatora kultury, ktéry
koordynowalby dziatalno$cia kulturalng
catej gminy i byl za nig odpowiedzialny.

2008

Ozywienie srodowiska.

2.Zapewnienie informacji spoteczno-
kulturalnej.

1.Coroczne opracowanie kalendarza
imprez.

2. Zapewnienie mieszkancom gminy
doktadnych informacji o planowanych
i realizowanych imprezach.

2007-2013

3.Promowanie swojego regionu.

1.Gromadzenie, zabezpieczanie i
promowanie kultury w catej
r6znorodnosci.

2. Organizowanie wystaw i prelekcji.

3. Propagowanie literatury i tworcow
lokalnych .

2007-2013

Wyposazenie potencjalnego uczestnika imprez lokalnych w zasob wiedzy o wiasnej

okolicy. Uswiadamianie mu historii wtasnego regionu.

4.Wzbogacanie formy ustug.

1.Wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne.
2 Ksigzka na telefon dla ludzi chorych i
niepetnosprawnych.
3.Wydruki komputerowe, skanowanie.
4. Ushugi kserograficzne.
5. Ksztalcenie zawodowe i ustawiczne
bibliotekarzy.

2007-2013

2009

Gwarancja utrzymania na wysokim poziomie $wiadczonych ustug.

5. Modernizacja obiektow wiejskich.

1.Starania o przeniesienie biblioteki w
Lipnicy do pomieszczen po bylym
przedszkolu.

2. Modernizacja filii Borowy Mtyn.

2007-2008

2009

Wzrost liczby czytelnikow.
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Zapewnienie odpowiedniej bazy
bibliotecznej, zrodel informacji i
infrastruktury.

1. Wyposazenie biblioteki w nowoczesny

1.Wymiana mebli stuzacych realizacji
wilasciwych funkcji bibliotecznych
(regaly, lady, skrzynki).

Podniesienie estetyki wngtrz biblioteki.

sprzgt. 2.Wymiana mebli uzywanych do celéw 2007-2013
ogo6lnych (stoty, krzesta, biurka).
3. Zakup urzadzen informacji wizualnej,
stojace 1 wiszace.
4.Zakup komputera do prac wewngtrznych 2007
biblioteki publicznej w Lipnicy.
2. Pozyskiwanie dla biblioteki materiatow
na réznych (tradycyjnych, 1. Gromadzenie i udostgpnianie zasobow 2007-2013
elektronicznych i innych) no$nikach. elektronicznych (ptyty CD, kasety Zaspokajanie potrzeb specjalnej grupy uzytkownikow.
wideo i inne dokumenty elektroniczne).
3. Remont i modernizacja 1.Umieszczenie starszych, rzadziej
niezagospodarowanych powierzchni w uzywanych ksigzek i zbiorow o 2007-2013 Uniknigcie ,,przeladowania” w bibliotece, a jednoczesnie zachowanie zbioréw
Domu Strazaka w Lipnicy na specyficznej tematyce w magazynie. rzadko wykorzystywanych przez uzytkownika.
powierzchnie magazynowe, toalety.
Dostosowanie bazy bibliotecznej,
infrastruktury i ustug informacyjno-
bibliotecznych do obowigzujacych
standardow.
1. Dazenie do wypracowania modelu Wysoka jako$¢ ustug bibliotecznych i informacyjnych.
1.Przestrzeganie standardow z zakresu biblioteki zgodnie ze standardami 2007-2013

(budownictwa bibliotecznego,
infrastruktury), wyposazenia ksiazek we
wiasciwy sprzet biblioteczny i
informatyczny niezbedny w dostgpie do
szybkiej informacji.

mig¢dzynarodowymi IFLA-UNESCO.
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1.Edukacja indywidualna bibliotekarzy. 2007-2013 Wysoka jakos¢ ustug bibliotecznych i informacyjnych.
2. Przestrzeganie standardow zawodowych. | 2.Stata aktualizacja wiedzy zawodowej.
Scisle wspoldzialanie Biblioteki
Publicznej Gminy Lipnica z biblioteka
szkolna 1. Planowe gromadzenie lektur.
2. Dzielenie si¢ zbiorami.
1. Zaspokajanie oczekiwan spotecznych. 3. Wizyty klas w bibliotece publicznej. Podniesienie poziomu kompletnosci i uzyteczno$ci zasobow bibliotek.
4. Wspdlne czytanie i promocja 2007-2013
czytelnictwa.
5. Wspdlne organizowane wizyty
autorow.
1.Zapewnienie dostgpu do internetu.
Biblioteka jako o$rodek informacji. 2. Wydruki dokumentéw elektronicznych. | 2007-2013 Usatysfakcjonowanie uzytkownikow.
3. Zapewnienie ushug urzadzen
reprograficznych.
Pozyskiwanie dla biblioteki
odpowiednich zZrodel finansowania ze
1. Udowadnianie przydatnosci placowek 2007-2013 Dodatkowe fundusze na dziatalno$¢ biblioteki.

Srodkow samorzadowych, rzadowych i
pozabudzetowych.

1.Pozyskiwanie srodkow finansowych z
Urze¢du Gminy Lipnica.

bibliotecznych w $rodowisku.
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1

2

2. Pozyskiwanie srodkéw finansowych z
dotacji rzgdowych.

1.Realizacja programu ,,Promocja

czytelnictwa”. Wystgpowanie z
whnioskiem o dofinansowanie zakupu

nowosci wydawniczych.

2007-2013

Wzrost nowosci wydawniczych.

3. Pozyskiwanie §rodkow finansowych z
dochodéw wiasnych.

1.0dptatna dostgpnos¢ ustug
elektronicznych.

2007-2013

Przeznaczanie uzyskanych dochodow na potrzeby biblioteki.
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VI. ZAKONCZENIE

Osiagganie pozadanych rezultatow za pomoca przedstawione] strategii
wymagac¢ bedzie zaangazowania bibliotekarzy, lokalnych wtadz i instytucji oraz
aktywnos$ci samych mieszkancow gminy.

Potrzeby sg bardzo duze :

- wlasciwe usytuowanie budynku biblioteki

- odpowiednie wyposazenie lokalu

- zastosowanie nowoczesnych rozwigzan technicznych

- ustalenia godzin pracy odpowiadajacych uzytkownikowi

- wyjscie z ofertg biblioteczng na zewnatrz, do tych ktdrzy nie sg w stanie
samodzielnie przyby¢ do biblioteki

To jednak tylko czg¢$¢ planu strategii, ktorego realizacje nalezy rozpoczaé w

pierwszej kolejnosci.

Jesli jednak naszych bibliotek nie bedziemy modernizowaé i
upodabniaé¢ ich organizacji, funkcjonowania i wyposazenia do bibliotek
krajow cywilizacyjnie rozwini¢tych, grozi nam zapas¢, ktorej przejawy juz
zaczynamy dostrzegac.

W rezultacie bedzie si¢ nasilala marginalizacja bibliotek publicznych w
zyciu spolecznosci lokalnych ze strata dla ich rozwoju.



