
Zal4cmtk do Uchwaty Nr V/19/ll
Rady Gminy Lipnica z dnia
25 lutego 201I roku

Tryb i spos6b powotywania i odwolywania czlonk6w
Zespolu Interdyscyplinarnego

Rozdzial I
Przepisy og6lne

1. Gmina podejmie dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

migdzy innymi organizuj4c pracE Zespolu Interdyscyplinamego.

2. Zesp6l Interdyscyplinamy realizuje dzialania okreSlone w gminnym programie

przeciwdzialartia przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zalo1eh

Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadariem Zespolu Interdyscyplinamego jest integrowanie i koordynowanie

dzialoirt przedstawicieli r62nych podmiot6w oraz specjalist6w w zakresie

przeciwdzialania przemocy w rodzinie, a w szczeg6lnoSci:

.- a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dzialai w Srodowisku zagrohonym przemoce w rodzinie

maj4cych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku,

c) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotkniqtym przemoc4w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwodciach

udzielenia pomocy w Srodowisku lokalnym,

e) inicjowanie dzialaf' w stosunku do os6b stosujqcych przemoc w

rodzinie,

f) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach

wystqpienia przemocy w rodzinie,

g) monitorowanie sytuacji rodzin, w kt6rych dochodzi do przemocy oraz

rcdzin zagrohonych wystqpieniem przemocy,



h) dokumentowanie dzialuh podejmowanych wobec rodzin, w kt6rych

dochodzi do przemocy oraz efekt6w tychdzialaf--

2. Zesp6l Interdyscyplinamy powoluje W6jt Gminy Lipnica.

3. Kadencja Zespolu trwa 3 lata.

Rozdzial II
Tryb i spos6b powolywania i odwotywania czlonk6w

Zespolu Interdyscyplinarnego

\- 1. W sklad Zespolu Interdyscyplinamego wchodzqprzedstawiciele:

a) Gminnego O5rodka Pomocy Spolecmej w Lipnicy,

b) Gminnej Komisji RozwiqTywania Problem6w Alkoholowych,

c) policji,

d) oSwiaty,

e) ochrona zdrowia,

fS organizacji pozarzqdov,ych,

g) kuratorzy sqdowi.

2. W sklad Zespolu Interdyscyplinamego mogqwchodzil tak2e prokuratorzy oruz

przedstawiciele podmiot6w innych niZ okre3lone w ust. l, dzialajqcych na
\!. rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3. Powolywanie i odwolywanie czlonk6w Zespolu Interdyscyplinarnego:

a) przedstawiciele poszczeg6lnych jednostek zostan4 wskazani imierurie

przez osoby kierujqce tymi jednostkami,

b) sklad Zespolu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzqdzeniem

W6jta Gminy Lipnica powoluj4cym Zesp6l. Interdyscyplinamy,

c) kaldy czlonek Zespolu Interdyscyplinamego, przed tdzialem w

pierwszym posiedzeniu sklada pisemne oSwiadczenie o zachowaniu

poufnoSci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji

zadartw ramach pracy w Zespole,

d) czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego moZe zosta6 odwolany w trybie



A

natychmiastowym, w przypadla uzasadnionego podejrzenia o

naruszenie zasad poufrro6ci danych i informacji uzyskanych w ramach

dzialaria w Zespole Interdyscyplinamym moce Zarzqdzenia W6jta

Gminy Lipnica.

Powollrvanie i odwolywanie przewodnicz4cego Zespolu Interdyscyplinamego.

a) Przewodniczqcy Zespoht Interdyscyplinamego zostaje wybrany na

pierwszym spotkaniu, w glosowaniu jawnym, zwyldq wigkszofuiq

glos6w,

b) Przewodnic zqcy zostaje wybrany ra czas okreSlony, na okres 3 lat,

c) o wyborze Przewodniczqcego Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje

pisemnie powiadomiony W6jt.

Przewodnicz4cy mohe zosta6 odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku kt6regokolwiek z czlonk6w Zespofu

Interdysclplinamego. Odwolanie nastgpuje w wyniku glosowania

jawnego, zwykl4 wiEkszo6ciq glos6w,

b) pisemnej rezygnacji Przewodnicz4cego,

c) uzasadnionego, pisemnego wniosku W6jta Gminy Lipnica,

d) odwolanie Przewodniczqcego skutkuje konieczno3ci4 powolania

nowego Przewodnicz4cego, (zgodnie z zapisami pkt 1).

Rozdzial III

Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

l. Zesp6l Interdyscyplinarny dziaLa na podstawie porozumieri zawarrych

pomiqdzy W6jtem Gminy Lipnica, a podmiotami, kt6rych przedstawiciele

wchodzqw jego sklad.

Zakres zadah realizowanych przez czlonk6w ujety zostanie w porozumieniach

zawartychpomigdzy W6jtem Gminy Lipnica a instytucjami.

3. Czlonkowie Zespofu Interdyscyplinamego wykonujq swoje zadania

nieodplatnie.
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4. ObstugE techniczno - organizacyjnq Zespolu Interdyscyplinamego zapewnia

Gminny O5rodek Pomocy Spolecznej w Lipnicy.

5. Spotkania Zespolu Interdyscyplinamego odbywaj4 siE, w zaleinodci od

potrzeb, nie nadziejjednak niz raznakwarlal.

6. Z ka2dego ww. spotkania Zespolu Interdyscyplinamego zostaje sporzqdzony

protok6l zawierujqcy: listE obecnoSci, tematykg omawianych spraw og6lnych,

przypadl<t indywidualne, opis dzialari do podjqcia.

7. Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego organizowane sA gl6wnie w

siedzibie Urzgdu Gminy w Lipnicy. Mogq by6 r6wnie2 organizowane w

siedzibach poszczeg6lnych organizacji, kt6rych przedstawiciele wchodz4 w

sklad Zespolu.

8. Uczestnictwo w spotkaniach Zespolu Interdyscyplinamego jest obowi4zkowe.

Czlonek Zespoll mo2e usprawiedliwi6 swoje niestawiennictwo z wuimych

przyczyn.


