
Raport w sprawie stanu Urzędu Gminy i jednostek organizacyjnych
Gminy Lipnica

Urząd Gminy w Lipnicy działa na podstawie ustanowionego Regulaminu Organizacyjnego

Urzędu wprowadzonego Zarządzeniem Wójta z 12.04.2010 oraz przepisów ustawy

samorządowych, które normują zakres działania gminy oraz jego aparatu pomocniczego.

W skład Urzędu wchodzą Referaty jako jednostki organizacyjne Urzędu oraz samodzielne

stanowiska pracy. Wójtowi Gminy podlegają ponadto jednostki organizacyjne, które

usytuowane są poza strukturą Urzędu (GOPS, GZO, Biblioteka Publiczna) realizujące zadania o

charakterze szczegółowym (specjalnym) wynikające z odrębności ustawowej zakresu

kompetencji Gminy.

Zatrudnienie.

W Urzędzie Gminy zatrudnionych, na dzień 2.12.2010 jest ogółem 51 pracowników, w tym na

stanowiskach urzędniczych 23 osoby, na stanowiskach pomocniczych i obsługi 17 osób oraz

11 pracowników świadczących pracę na stanowiskach pracowników fizycznych i 2 obsługi

zatrudnionych w ramach prac publicznych i interwencyjnych. Należałoby wspomnieć, iż

wśród zatrudnionych 5 stanowią świadczący pracę w sektorze wodno-kanalizacyjnym

(oczyszczalni ścieków). Pracownicy interwencyjni w większości są zatrudnieni w charakterze

robotników gospodarczych wykonujących czynności remontowo-budowlane oraz inne prace

porządkowe.W jednostkach organizacyjnych Gminy poza strukturą Urzędu Gminy

zatrudnionych jest 19 pracowników,wGOPS-7(6,25 etatu),GZO-6

pracowników(5,25etatu),Biblioteka Gminna-6 pracowników(3,75etatu).

Pracownicy w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych świadczą pracę na czas

określony, co wynika z istoty tej formy wsparcia ze strony PUP na rzecz pracodawców i

pracowników. Efektywność wykonywanych czynności tej kategorii pracowników zapewne jest

różna i nie zawsze jest adekwatna do racjonalnego wykorzystania tego zasobu do bieżących

potrzeb Gminy.

Na stanowiskach kierowniczych w Urzędzie Gminy w Lipnicy zatrudnionych jest czterech

kierowników. Skarbnik Gminy i Sekretarz Gminy.

W ramach struktury Urzędu Gminy istnieje Zakład Wodociągów i Kanalizacji zatrudniający

łącznie 8 pracowników (6 monterów sieci wodnokanalizacyjnej, l kierowcę i l elektryka).

Długość sieci wodociągowej wynosi około 120 km, istnieje jedna oczyszczalnia ścieków oraz 5

stacji wodociągowych. Obecny stan organizacyjno-prawny istnienia w ramach struktury

Urzędu Gminy w świetle przedsięwzięć inwestycyjnych w tą infrastrukturę uważam za

niedostateczny, proponowałbym rozważyć kwestię zmiany statusu prawnego poprzez

wyodrębnienie tej jednostki i nadanie statusu odrębnego zakładu budżetowego Gminy i w

późniejszym czasie w jednoosobową Spółkę Gminy. Proces wyodrębnienia organizacyjnego

tej jednostki ze struktury Urzędu musiałby przyczynić się do zmniejszenia kosztów

działalności przy jednoczesnym podniesieniu efektywności finansowej poprzez zwiększenie

dochodów tej jednostki np. z działalności podstawowej i poza podstawowej, przy

jednoczesnym optymalnym zapewnieniu dochodów z opłat płaconych przez mieszkańców

gminy.



3. Gminny Zespół Oświaty realizuje zadania związane z obsługą finansową i organizacyjną strefy

oświaty zatrudniająca 6 pracowników (5,25 etaty). Zatrudnienie w tej jednostce wydaje się

optymalne w zakresie zapewnienia właściwego normatywnego zakresu przedmiotu

realizowania zadań.

4. Gminny Ośrodek Pomocy społecznej działa na podstawie Statutu wykonując zadania z

zakresu administracji społecznej, stan zatrudnienia w tej jednostce wynosi? pracowników (6,

25 etatu).

Praca wykonywana przez pracowników socjalnych należy ocenić pozytywnie i działalność

Gminy w tym przedmiocie nie może budzić większych zastrzeżeń.

5. Gminna Biblioteka Publiczna w Lipnicy zatrudnia 6 pracowników (razem 3, 75 etaty) posiada

3 filie w Borowym Młynie, Brzeźnie Szlacheckim i Zapceniu. Trudno ocenić stan czytelnictwa

wśród mieszkańców Gminy, jednakże Biblioteka tworzy kulturotwórczą rolę organizacyjną

(np. spotkania, konkursy itp.).

Stan finansowy Urzędu Gminy.

Pod koniec roku 2010 ujawniły się problemy związane z płynnością finansową i

koniecznością wykorzystywania zewnętrznych źródeł (kredytu) na działalność Urzędu Gminy.

Sytuacja powyższa nie jest niczym nadzwyczajnym mając na uwadze podobne problemy

innych samorządów gminnych, nawet tych o większych dochodach. Deficyt budżetowy

stanowi około 15% dochodów i poziom ten mieści się ustawowo dopuszczalnych granicach.

Wierzytelności Gminy i Urzędu Gminy, obejmujące zaległości podatkowe jak również te które

posiadają charakter cywilno-prawny wynoszą na dzień 10.12.2010r - 349 309,48 zł.

Według danych podanych przez skarbnika Gminy na dzień 10.12.2010r zadłużenie Gminy

wynosiło 3 144 593 zł, pożyczki i kredyty 3 994 593zt-850 OOOzł na koncie terminowym.

Stan inwestycji w toku.

Według stanu na dzień 12.12.2010r w trakcie realizacji były trzy umowy na

opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej, jedna inwestycja dotyczyła

wykonania oświetlenia linii kablowej w Brzeźnie Szlacheckim. Duża inwestycja będąca w

trakcie realizacji obejmuje program kompleksowej redukcji ścieków na terenie Gminy Lipnica

(II etap). Mniejszą inwestycję stanowi modernizacja kotłowni centralnego ogrzewania wraz z

wymianą grzejników w Zespole Szkół w Brzeźnie Szlacheckim. Szczegółowe zestawienie

będące w realizacji zadań inwestycyjnych zawiera załącznik nr 4 do niniejszego raportu.

Informacja na temat służbowych komórek w Urzędzie

Gminy w Lipnicy.



Ilość służbowych komórek według numeracji obejmuje 20 numerów w tym 2

należące do OSP w Lipnicy, jak również jeden numer z dostępnością do Internatu

(blueconect). Większość numerów jest w posiadaniu Zakfadu Wodociągów i Kanalizacji.

Średnia wysokość rachunków miesięcznie brutto waha się w granicach od 700 do 900 zł, z

tego średnie dla Urzędu Gminy 220 do 240 zł.

IOW)

Załączniki:

1. Wykaz osób zatrudnionych w Urzędzie Gminy w Lipnicy na dzień 2.12.2010r.

2. Wykaz pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.

3. Wykaz pracowników Gminnego Zespołu Oświaty w LEpnicy.

4. Wykaz zadań inwestycyjnych będących w trakcie realizacji.

5. Przykładowe rozliczenie zbiorcze abonamentów telefonicznych za okres 13.09.2010-

12.10.2010

6. Raport o stanie wodociągów i kanalizacji w Gminie Lipnica.

7. Zestawienie zaległości podatkowych i nie podatkowych na dzień 10.12.2010r.



RAPORT

O STANIE WODOCIĄGÓW I KANALIZACJI GMINY LIPNICA

Oczyszczalnia ścieków jest zlokalizowana w miejscowości Upiłka. Sposób
i
t

•oczyszczania ścieków jest mechaniczno - biologiczny. Oczyszczalnia została oddana

do użytku w 2006 roku .Aktualnie oczyszczalnia realizuje oczyszczanie ścieków z I

etapu kanalizacji Gminy Lipnica, tj. Osusznica, Upiłka, Borowy Młyn. Obecnie są na

ukończeniu prace II etapu kanalizacji gminy, tj. przyłączenia miejscowości Lipnica i

Kiedrowice. Do całkowitego zakończenia skanalizowania Gminy Lipnica pozostały

jeszcze trzy etapy. Projektowana rozbudowa sieci wodno-kanalizacyjnej obejmuje

pięć etapów.
•::' *

III etap

Tytuł Projektu: „Rozbudowa kanalizacji ściekowej w Gminie Lipnica III etap -
•H

:Brzeźno Szlacheckie - Łąkie - Prądzona".

Przedmiotem projektu jest budowa 31,13 km sieci kanalizacji sanitarnej w gminie

Lipnica, w tym 18,01 km rurociągu tłocznego i 13,12 km sieci grawitacyjnej.

Ponadto projekt przewiduje budowę 16 nowych przepompowni ścieków. Inwestycja

zlokalizowana jest w trzech różnych miejscowościach gminy i obejmuje l 177 osób.

W ramach realizacji tego zadania zostanie skanalizowane 22 % gminy - źródło

dofinansowania RPO.,1''
IV etap

Tytuł Projektu: Program kompleksowej redukcji ścieków na terenie gminy Lipnica.

iBudowa kanalizacji sanitarnej Lipnica - Kiedrowice - Osusznica - II etap -

poszerzenie zakresu rzeczowego budowy kanalizacji we wsi Lipnica o nowo

powstałe ulice: Spokojną i Pogodną oraz budowę IV etapu kanalizacji we wsi

Ostrowite wraz z kolektorem tłocznym do istniejącej oczyszczalni w Upiłce."

Zakres rzeczowy obejmuje: wykonanie systemu kanalizacji sanitarnej we wsi Lipnica

o nowo powstałe ulice: Spokojną i Pogodną oraz budowę IV etapu kanalizacji we wsi



Ostrowite z kolektorem tłocznym do istniejącej oczyszczalni w Upiłce.

'Sieć kanalizacji grawitacyjnej: 0 200 => l 982,50 m, 0 160 => 811,60 m

Łącznie grawitacja: 2 7941,1.

Sieć kanalizacji ciśnieniowej (tłocznej) => 11 629,60 m

Przepompownie ścieków wraz z zasilaniem - 5 szt.

V etap

rfytuł Projektu: „Budowa kanalizacji sanitarnej Borzyszkowy i Gliśno Wielkie - etap

^pracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla wsi Borzyszkowy i Gliśno

Wielkie".

Zakres obejmuje ok. 7,4 sieci kanalizacji o od 4-6 przepompowni. Miejscowości

Wojsk i Zapceń są przewidziane w ramach V etapu, ale nie w późniejszym terminie

do 2015 r.

Maksymalna wydajność oczyszczalni ścieków to 600 nWdobę. Po włączeniu części II

£tapu do sieci kanalizacyjnej oczyszczalnia przyjmuje około 100 m3/dobę, po

zakończeniu całości będzie przyjmowała około 150 m3/dobę.

Oprócz ścieków skanalizowanych oczyszczalnia przyjmuje ścieki dowożone do

dwóch zlewni ścieków w Osusznicy i Upiłce. Po skanalizowaniu całej Gminy

Lipnica oczyszczalnia będzie przyjmowała ścieki od około 80% mieszkańców.

Nadzór nad jakością ścieków prowadzi WIOS w Słupsku.

Na terenie Gminy istnieje 5 stacji wodociągowych, w miejscowościach: Lipnica,

Borzyszkowy, Brzeźno Szlacheckie, Brzozowo i Borowy Młyn.

Powyższe hydrofornie zaopatrują w wodę pitną około 80% mieszkańców gminy. Z

pośród 5 eksploatowanych hydroforni dwie zostały zmodernizowane, w Lipnicy i

Borowym Młynie.

W przyszłym roku, tj. 2011, hydrofornia w miejscowości Brzozowo zostanie

zlikwidowana poprzez podłączenie siecią wodociągową do hydroforni w Brzeźnie

Szlacheckim, która zostanie zmodernizowana przed przyłączeniem nowej sieci. Do

modernizacji zostanie hydrofornia w Borzyszkowach.

Na terenie gminy eksploatujemy około 120 km sieci wodociągowych utrzymując na

bieżąco stały dopływ wody i właściwe ciśnienia. Dostarczana woda na bieżąco,



zgodnie z ustalonym harmonogramem, jest kontrolowana przez PSSE w Bytowie.

Eksploatacją i konserwacją pięciu hydroforni, siecią wodociągową, oczyszczalnią

ścieków i sieciąkanalizacyjnąna terenie Gminy Lipnica zajmują, się:

-' jeden kierownik,

- jeden elektryk,

-- sześciu monterów sieci wodno-kanalizacyjnej.


